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A suavida pode acabar antes da aposentadoria chegar!

VOCE VAI DEIXAR?

No dia 15 de marco,

professoras e professores,

junto com milhoes pessoas

por todo o Brasil, deram a

resposta ao lotarem as ruas 3

para dizer que sao contra a g h > N Euuugm
reforma da Previdéncia e a 7| mao eniscapoma
retirada de outros direitos dos

trabalhadores. PAG. 7
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11\ governo ilegitimo quer acabar com
a sua aposentadoria e ainda jogar a

culpa em suas costas. Ao apresentar um falso
déficit previdencidrio para justificar a reforma,
tal proposta quer que vocé trabalhe 49 anos
para se aposentar com vencimentos integrais
e ainda diz que a culpa é sua. No caso dos
professores e professoras, a nefasta proposta
de reforma da Previdéncia acaba, ainda,
com a Aposentadoria Especial, prejudicando,
principalmente, as mulheres. Mexe também,
drasticamente, com as pensoes.

Mas estamos reagindo. As manifestacées
de 08 de marco (Dia Internacional da
Mulher) e as de 15 de marco, quando mais
de um milhao de pessoas paralisaram vdrias
atividades pelo pais, indo ds ruas em todas as

G
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O Governo quer
acabar com a sua
aposentadoria e
quer que voceé peca
desculpas

grandes cidades, mostraram que temos for¢a
para nos mobilizar e impedir que o governo
golpeie nossos direitos previdencidrios e
trabalhistas. S6 depende de nos.

Os parlamentares, que poderdo votar esta

SOCIAL.

desastrosa reforma, dependem do nosso voto
para continuarem no poder legislativo. Vamos
deixar claro aos deputados e senadores que se
eles prejudicarem o nosso futuro, poderemos
alija-los do presente.

Acompanhe aqui, nesta edicao, a farsa do
déficit previdencidrio e o que pode acontecer
com a sua aposentadoria, que o governo
ilegitimo quer jogar no lixo. Se lutarmos com
afinco, quem vai para o lixo da histéria é este
governo, inimigo dos direitos sociais, e ndo o
nosso futuro e dos nossos filhos.

Venham pra luta!
Nenhum direito a menos!!!!
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GOVERNO MENTE
ao alardear déficit da Previdencia

Proposta de Emenda a

Consituicao (PEC) numero
287/16, enviada pelo presiden-
te ilegitimo Michel Temer para
aprovac¢ao no Congresso Nacio-
nal, consiste, na verdade, em
privatizar a Previdéncia Social,
tornando as regras para a apo-
sentadoria tao dificeis de se-
rem alcangadas que o\a traba-
Ihador\a se sentird obrigado\a
a contratar planos de aposen-
tadoria - tal como ja faz com a
saude - junto as instui¢des pri-
vadas. Isso, claro, se tiver condi-
¢oes financeiras para tanto.

E 0 governo mente ao alar-
dear déficit na Previdéncia, que
é apenas uma das areas da se-
guridade social, ao lado da sau-
de e da assisténcia social.

Desvio de recursos
é a prova mais
cabal da existéncia
de superavit

Estdo fora da contabilida-
de das receitas da Seguridade
os débitos/sonegacao junto a
previdéncia (R$ 350 bilhdes,
em 2015), as renuncias fiscais
(desoneragdes) na ordem de RS
56,4 bilhoes, em 2016 e as des-
vinculagdes da Uniao (DRU) que
somam mais de RS 100 bilhoes
ao ano. Ou seja: a Previdéncia,
sozinha, possui déficit muito
em razao do que o governo dei-
xa de arrecadar, mas quando é
analisada em conjunto com as
receitas da Seguridade - como
manda a Constituicdao Federal -
observa-se saldo positivo.

A Constituicao estabelece
um or¢amento da Seguridade
Social, com recursos préprios
e exclusivos para custear todas

0S TRABALHADORES
NAO VAO PAGAR
PELA CRISE!

RECEITAS, DESPESAS E SALDO DO ORC

SEGURIDADE SOCIAL -2012A 2015

RS bilhoes
2012 2013 2014 2015
Rece.lta daﬂSggurldade Social Receita 283 4 : 3172 3495 3526
Jprevidendiaria i
Rec.elﬁas de outras contribuigdes 2004 3171 | 3157 3191
S
Recgltas de 6rgdos da Seguridade 22,0 169 21,0 228
30Gl e e
Soma de receitas 5958 : 651,1 : 686,2 : 6944
Despesas da Sequridade Social 3166 | 357,0 | 3942 © 4361
Beneficios previdenciarios T T TUT s T i
Bolsa FaAmlll'a, LOAS e outras 526 | 597 65,6 70,9
Jransferéncias e
Saude e outras a¢oes do MS 80,1 854 94,2 : 102,22
Outras a¢des de Seguridade Social 232 ¢ 256 258 25,2
Beneficios e outras acdes do FAT 40,5 471 524 48,7
Soma de despesas 5130 © 5748 © 6322 : 6832
SALDO DA SEGURIDADE SOCIAL : 82,7 : 76,3 : 54,0 : 11,2

Fonte: CONTEE (Siga Brasil — SF. Organizacdo do autor. Dados de 2016 ainda nao disponiveis)

as despesas com saude, previ-
déncia e assisténcia social. Esse
or¢camento tem sido superavi-
tario nos dltimos anos, mesmo
com o fim da CPMF, em 2007,
que representou uma perda
de RS 30 bilhoes. Entre 2008 e
2015, esse saldo anual sempre
foi de superavit. O valor acu-
mulado nesses oito anos foi
de RS 451 bilhdes, uma média
anual de RS 56,3 bilhdes.

Orcamento tem

sido superavitario
nos ultimos anos,
mesmo com o fim
da CPMF, em 2007

Esse saldo positivo aparece
depois que sao pagas todas as
despesas com beneficios previ-
dencidrios, assistenciais (Bolsa
Familia, LOAS e outros) e traba-
lhistas (seguro desemprego e
outros), todas as despesas de
saude, hospitais universitarios,
saneamento e o conjunto dos
gastos assistenciais e operacio-
nais dos diversos érgaos respon-
saveis pelas acoes desses seto-
res. Tanto assim que o governo
vem reiteradamente aprovando
a Desvinculacao de Receitas da
Unidao — DRU. Desde 2016, 30%
das receitas de contribuices so-
ciais podem ser aplicadas livre-
mente. Esse desvio de recursos é
a prova mais cabal da existéncia
desse superavit.

Fontes: CNTE Noticias e Contee Informa
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El, NOVATO! VOCE QUE
TEM ZI ANOS, DAGUI A
49 ANOS VAI PODER SE
APOSENTAR A0S 0.

solidariedade e a luta estao entre as nossas

maiores virtudes. Extremamente nociva, a
reforma ameaca direitos sociais sagrados dos
trabalhadores. Temos que nos unir, pois a pro-
posta prejudica todos os trabalhadores, inde-
pendente da idade.

Vejam o caso de quem tem 20 anos e inicia
agora o magistério, ou o(a) professor(a) que esta
na faixa etdria dos 40 anos. Estes terdo que tra-
balhar de 20 a 45 anos. Professora com mais de
45 anos ou professor que conta com mais de 50
anos terao que pagar um “pedagio” de mais al-
guns anos. Portanto, Temer ameaca: quanto mais
jovem, g, se for mulher, ainda, pior o futuro.

Vejam, aqui, algumas comparaces. Indepen-
dente da idade, se vocé nao se mobilizar, se nao lutar
contra essa reforma, que é uma das mais nefastas do
mundo, ela vai acabar com a sua aposentadoria.

www.sinpro-rio.org.br

www.sinpro-rio.org.br

SEVOCE NAO LUTAR AGORA, A REFORMA DA
PREVIDENCIA VAI ACABAR COM 0 SEU AMANHA

REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS-INSS)-

Temas

Limites Atuais

SENTADORIA, CASO A PEC 287/16 SEJA APROVADA:

Proposta da PEC 287

APOSENTADORIA
POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO

CONTRIBUICAO MiNIMA

REGRA DE TRANSICAO

BASE DE CALCULO

CALCULO DO VALOR

APOSENTADORIA
ESPECIAL DO MAGISTERIO
(EM EXTINCAO)

ACUMULO DE
APOSENTADORIA
E PENSAO

Idade: Nao exige

Tempo de contribuicao:

« 35anos - homem;

« 30anos — mulher;

« *Professores da educacao
basica e rurais: 5 anos a menos

180 contribui¢oes (15 anos)

Média de 80% dos maiores
valores de contribuicao

70% + 1% ao ano sobre o salario
de contribuicao, com limite
minimo de 15 anos.

+ Aplica-se o Fator Previdenciario
ou a Férmula 85/95
progressiva, podendo escolher
o mais favoravel.

5 anos a menos no tempo de
contribuicao em relagao aos
demais trabalhadores do RGPS.

E permitido o acimulo dos
dois beneficios, podendo o(a)
professor(a) acumular mais de
uma aposentadoria, além da
pensao.

. . e ‘ o OVA\'OR
- Extingue a aposentadoria por tempo de contribuicao e estabelece JREpuZ E\'-'\C\o :
idade minima de 65 anos para homens e mulheres. pO gEN e e

a0 TEMPO
- Elimina areducdo de 5 anos para professores e rurais, com regra de AUMENTA JICAO
- coNﬂ“B.U
transicao . Di/
o | AUMENTA O TEMPO
300 contribuicoes (25 anos) DE CONTRIBUICAO ‘Z

Homem com 50 anos ou mais e mulher com 45 anos ou mais:
« Pedagio de 50% sobre a contribui¢ao que falta para completar 35 AUMEL.
anos (homem) e 30 anos (mulher). Dsﬁsurm'
Professores da educacao basica e rurais: »-oNTﬂlQu’cﬁo ’
+ Aplica pedagio de 50% sobre o que falta para 30 e 25 anos de -~
contribuicao, homem e mulher, respectivamente.

Média de todos os valores de contribuicao

REDUZ O VALOR '!
« inclusive os menores, reduzindo o beneficio da aposentadoria

DO BENEFICIO !

» Revoga o fator previdenciario e a formula 85/95 e aplica

aregra de 51% + 1% ao ano sobre o salario de contribuicao, JREDUZ O (o
. Y NEF\C\
podendo chegar a 100% do beneficio aos 49 anos de contribuicao, DM
respeitado o limite do INSS.
Mantida APENAS para: f AU.MMEE};O o
« Professor com 50 anos ou mais de idade DECONT‘RIBulci:;o ‘

« Professora com 45 anos ou mais (regra de transicao)

Fica vedado o acimulo de aposentadoria e pensao.

+ Os professores poderao acumular mais de uma aposentadoria,
porém nao mais a pensao. Sera preciso escolher entre uma e outra.
Preserva os direitos adquiridos.
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WAGNER MOURA:
Reforma da Previdéncia é retrocesso

Oator Wagner Moura gravou
um video de alerta sobre o
retrocesso que se configura a Re-
forma da Previdéncia. “O governo
Temer enviou para o0 congresso
um projeto que interessa apenas
aos donos do dinheiro do pais, que
ataca duramente os trabalhadores.
Eles querem acabar com o direito a
aposentadoria de milhdes de bra-
sileiros e brasileiras. E o que estdo
chamando de Reforma da Previ-
déncia. E melhor entender esta re-
forma agora, porque, em breve, ela
pode custar muito caro’”,

No video do Movimento dos
Trabalhadores Sem Teto (MTST) e
da Midia Ninja, Moura fala do ab-
surdo da proposta de idade mini-
ma de 65 anos, quando a maioria
da populagao tem expectativa de

vida abaixo disso. Sendo assim,
muitos irdo morrer antes de con-
quistarem o beneficio.

Outra proposta catastrofica
mencionada por Wagner Moura

FOTO DIVULGAGAO

QUEREM que o,
EM
SE APUQEHI-T;‘?
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é a de igualar a idade da aposen-
tadoria para homens e mulheres.
O ator lembra que a mulher sofre
uma sobrecarga de trabalho, num
pais machista como o nosso.

www.sinpro-rio.org.br

O ator ressalta, ainda, a contra-
dicao do préprio Michel Temer, que
se aposentou aos 55 anos, ganhan-
do um valor de mais de R$ 30 mil.

Wagner Moura encerra o
video com o alerta: “Na pratica,
isso representa o fim do direito a
aposentadoria para a maior parte
da populacao brasileira e uma re-
ducao dréstica da aposentadoria
aos que sobrarem. Eles querem
votar isso rapido, nas proximas
semanas, para nao dar tempo
para a populacao entender o que
estd acontecendo e conseguir se
mobilizar. E isso nao pode acon-
tecer. Junte-se a esta luta, ligue
e mande mensagens para o seu
deputado e senador”.

Assista ao video no Facebook
e no portal do Sinpro-Rio.

DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Orgulho de ser

Sinpro-Rio dedicou o més

de mar¢o as mulheres, com
eventos e manifestacdes. Pro-
fessores e professoras se mani-
festaram no dia Internacional da
Mulher, participando de ato no
centro do Rio. Cerca de 30 mil
pessoas sairam da Candelaria e
foram até a Alerj, protestando
contra o desmonte da Previdén-
cia Social, dos direitos trabalhis-
tas, a violéncia contra a mulher
e o tratamento diferenciado que
ela sofre no mercado de traba-
Ilho. O Sinpro-Rio realizou um
ato na Cinelandia, com encena-
¢do teatral, onde destacou a luta
da mulher e o retrocesso que o

governo ilegitimo vem empre-
endendo na Previdéncia e nos
direitos trabalhistas.

O Coletivo de Mulheres do
Sinpro-Rio publicou uma nota
em homenagem, lembrando as
dificuldades impostas por duplas
e triplas jornadas de trabalho.
“Ela ama seu trabalho, mas espe-
ra respeito e reconhecimento. Ela
usa seu escasso tempo livre pra
ir a praia, ao samba, ao lazer gra-
tuito ou barato, pois o salario é
exiguo. Mas se alegra quando um
ex-aluno a abraca na rua e diz,
com um sorriso, que ela foi a me-
Ihor professora que ele teve. Ela
é professora. E tem orgulho disso.
Mas tem sangue nos olhos, quer
pagamento digno, compativel
com sua dedicacdo e sua entre-
ga. E nds, do Sinpro-Rio, estamos
com ela nessa batalha, através de

nosso Coletivo de Mulheres”.

O Sinpro-Rio, via Coletivo de
Mulheres e Escola do Professor,
organizou um expressivo calen-
dario de eventos durante todo o
més de marco, como as palestras
“Mulheres de Luta”, com Claudia
Gianotti, jornalista e professora
de Historia, e sobre o desmonte
da Previdéncia, com a professora

e economista Denise Gentil. Fo-
ram apresentados, ainda, “Con-
versa na Praca’, sobre os direitos
da mulher, e “Homenagem a mu-
Iher professora’, em frente a Sede
do Sinpro-Rio. O filme “Que horas
ela volta?’, de Anna Muylaert, es-
teve também na programacao,
bem como roda de samba com o
grupo Moca de Prosa.
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Nota do Sinpro-Rio

15 DE MARCO, DIA HIS

LB

15 de marco de 2017 é um
dia que ficara gravado como
marco da histéria da luta de pro-
fessoras e professores de escolas
particulares, no Rio de Janeiro,
pelas conquistas sociais. Foio dia
em que mostramos nossa forca e
dissemos em alto e bom som que
nao admitiremos nenhum retro-
Cesso, que exigimos a manuten-
¢ao de todos os nossos direitos.
Professoras e professores estao
de parabéns! Desde que o dia raiou,
no 15 de marco, fomos a luta. Foram
mais de 15 mil professores mobili-
zados contra a chamada Reforma
da Previdéncia, contra a ameaca a
outros direitos, como os trabalhis-
tas, contra a reforma do ensino e a
Lei da Mordaca. Escolas nao tiveram
aula, mas a aula foi na rua.
Mostramos que estamos na
luta. Colocamos isso no pensa-
mento de deputados e senadores
— gue raciocinem bem mais de
duas vezes antes de apertarem a
tecla de votacao. O ato treslouca-
do deles pode trazer consequén-
cias sérias para os trabalhadores

do Brasil, mas pode também fa-
zer com que sejam alijados dos
cargos que ocupam, pelo voto.

Mais de um milhdo de pes-
soas foram as ruas, neste dia, em
todo o Brasil. No Rio de Janeiro,
mais de 100 mil lotaram a Presi-
dente Vargas, todos contra os re-
trocessos impostos pelo governo
de Michel Temer. E 14, também
estavam milhares de professoras
e professores de escolas particu-
lares e publicas.

Mas, se o dia 15 de marco foi
0 marco de nossa resisténcia, te-
mos que lutar mais e mais. Nao
podemos deixar de dialogar com
toda a sociedade sobre a ameaca
desses retrocessos. Que continue-
mos mobilizados, pois sera com
nossa luta que vamos fazer com
que este governo ilegitimo seja
derrotado em suas iniciativas so-
bejamente nefastas a sociedade.

Vamos continuar na luta!
Nenhum direito a menos!!!!
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Foidada alargada paraa
CAMPANHA SALARIAL 2017

CAMPANHA fi
SALARIAL %.

Com professoras e professores presen-
tes em assembleias, aprovando por
ampla maioria as pautas de reivindica-
¢oes, em 18 de margo, teve inicio a Cam-

panha Salarial 2017. Assembleias sobre
Educacdo Basica e Educacdo Superior
aprovaram suas pautas com indice de re-
ajuste salarial de 8% sobre o salério pago
em marco de 2017. A pauta para a Educa-
¢ao Basica foi aprovada por ampla maio-
ria e a da Educacao Superior, por unani-
midade. A integra das duas assembleias

foi apresentada, ao vivo, pelo Facebook.

LINGUA ESTRANGEIRA

Aconteceram, ainda, as assembleias dos cur-
sos de Lingua Estrangeira (Alianca Francesa,
IBEU e Cultura Inglesa), que, igualmente,
aprovaram 8% de reajuste dos salarios e ma-
nutencao das clausulas sociais.

EDUCACAO BASICA

+  Reajuste salarial de 8% sobre o salario
pago no més de mar¢o/2017, com
reajuste diferenciado para os(as)
professores(as) da Ed. Infantil ao 5°
ano do Ensino Fundamental, visando a
equiparacao salarial em até 4 anos.

+ Inclusdo dos supervisores, orientadores e
coordenadores na abrangéncia da CCT.

Supressao da diferenciacao do piso em
funcao do nimero de alunos, mantendo
um piso Unico (maior hoje existente),
com limitacdo do nimero de alunos por
turma, de acordo com cada segmento.

+  Ampliacdo do Abono Falta
(acompanhamento de filhos menores e
pais idosos).

+  Criacao de uma Comissao Paritaria para
construcao de Calendario Unificado.

PAUTA DE REIVINDICACOES DOS(AS) PROFESSORES(AS)

« Adicional remuneratoério a titulo de
planejamento.

Concessao de aprimoramento académico
com implantacao de Plano de Carreira
pelos Estabelecimentos de Ensino.

«  Garantia das férias trabalhistas dos
professores, comecando no primeiro dia
Gtil de janeiro, com periodo de 30 dias.

«  Prorrogacao, por 60 dias, da licenca-
maternidade das professoras, conforme
estabelecido na Lei 11770/2008.

«  Pagamento do hordrio de recreio para os(as)
professores(as) do Ensino Fundamental
2 e Médio e garantia do intervalo dos(as)
professores(as) da Creche, Educacao Infantil
e Ensino Fundamental 1.

«  Manutencdo das atuais clausulas da CCT.

PROXIMA ASSEMBLEIA

8 de ABRIL, as 10 H

SEDE CENTRO, RUA PEDRO LESSA, 35, 2° ANDAR

PANHA :
SALARIAL

Nenhum direito a menos!

EDUCACAO SUPERIOR
PAUTA DE REIVINDICACOES DOS(AS)
PROFESSORES(AS)

+  Reajuste salarial de 8% sobre o salario pago
no més de mar¢o/2017. Abono salarial de
10% pago, de uma Unica vez, em conjunto
com o saldrio do més de outubro/2017.

+ Inclusdo dos supervisores, pesquisadores,
orientadores e coordenadores na
abrangéncia da Convencao.

«  Criacao de uma Comissao Paritria para
construcao de Calendario Unificado.

+  Garantia das férias trabalhistas dos
professores, comecando no primeiro dia util
de janeiro, com periodo de 30 dias.

«  Fixacdo de multa na hipétese de
atraso no pagamento do saldrio e pelo
descumprimento de obrigacao de fazer.

+  Limitacao do nimero maximo de alunos
nas turmas de EAD para até 100 alunos.

«  Manutencao das atuais clausulas da CCT.

PROXIMA ASSEMBLEIA
10 de ABRIL,

as 18 H

SEDE CENTRO,
RUA PEDRO LESSA, 35, 20 ANDAR




